
Auxiliaire de vie sociale

PRISE DE POSTE : immédiatement.



COMPETENCES : sens de l’organisation, savoir travailler en équipe, bonne               
connaissance des publics fragiles : personnes âgées et personnes handicapées.



COMPETENCES TECHNIQUES : entretien de l’environnement, du linge, aide à la toilette, 
habillage, transferts, aide à la prise de repas, aide à la prise de médicaments.



EXIGENCES : bonne présentation, savoir être, empathie, discrétion professionnelle 
absolue, ponctualité, régularité, bonne connaissance du français écrit et parlé, savoir 
s’orienter avec un plan, expérience minimum de 6 mois en travail à domicile.



HORAIRES COLLECTIFS : 8h30 à 20h (respect de la convention collective) - roulement 
le week-end environ 1 par trimestre avec jours de repos en semaine.



TERRITOIRES D’INTERVENTION : Bry-sur-Marne et Villers-sur-Marne.



HEURES : 25 heures ou 30 heures / SEMAINE avec possibilité d’augmenter le nombre 
d’heures.



REMUNERATION : selon diplômes et expériences justifiées.



CONVENTION COLLECTIVE APPLIQUEE : BAD du 21 mai 2010.



AVANTAGES : tickets restaurant, mutuelle complémentaire santé, 

participation aux frais de transports.



Type d'emploi : temps plein, temps partiel, CDI.



Pour postuler : 

Merci d’envoyer votre candidature à bryservicesfamille@gmail.com





